
 فرم نیاز سنجی اولیه آقا/خانم .....................................بخش/واحذ................................در سال........

تاریخ  حیطٍ تعییه ویازآمًزشی ویاز آمًزشی ردیف

 تعییه ویاز

ريش پاسخگًیی بٍ 

 ویاز

 شاخص مًرد وظر
 ازمًن خًدارزیابی

 ديرٌ ای

 ارزیابی

 ديرٌ ای 

شرح 

 يظایف

مذیریت 

 خطا يخطر

 بهبًد

 کیفیت

 شاخص

عملکردی/

 فرایىذی

 بازدیذ

 ایمىی

 پایش

 مذیریتی

پایش 

 مراقبتی

 

استراتژی 

 مرکس/سازمان

 مطالعه فردیفعالیت/               
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -آموزش استاد
 دوره های آموزشی

 

 فعالیت/ مطالعه فردی              
 آمسش چهره به چهره  

 شاگردی -دآموزش استا
 دوره های آموزشی

 

 ءمضاا -نام ونام خانوادگی سرپرست     امضاء                                                             -نام ونام خانوادگی فرد                         


